
D.M. 10 luglio 2009, n. 46448 
Semplificazione delle modalità di accesso al trattamento di integrazione salariale in 
favore dei lavoratori dipendenti di aziende le quali abbiano sottoscritto contratti 
collettivi aziendali denominati «contratti di solidarietà» (G.U. 3-8-2009, n. 178) 
STRALCIO 
 
 
Art. 3. Soggetti beneficiari 
1. Può beneficiare del contratto di solidarietà tutto il personale dipendente ad esclusione dei 
dirigenti, degli apprendisti e dei lavoratori a domicilio. 
2. Per i dipendenti con rapporto di lavoro a part-time è ammissibile l'applicazione dell'ulteriore 
riduzione di orario, qualora sia dimostrato il carattere strutturale del part-time nella preesistente 
organizzazione del lavoro. 
 


